Stellenausschreibungen I
der Prot. Kirchengemeinde Eisenberg Protestantische

Kirchengemeinde
Eisenberg / Pfalz

In der Protestantischen Kindertagesstatte Eisenberg
Staufer-Str. 28, 67304 Eisenberg

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt als Verstarkung far unser Team:

- Erzieherinnen / Erzieher (m/w/d)
fir unbefristete Vollzeit- oder Teilzeitstellen.
Wir haben bis zu 68 Wochenstunden zu vergeben.

- Eine Erzieherin / einen Erzieher (m/w/d)
flr eine befristete Stelle als Schwangerschafts- und Elternzeitvertretung
als Voll- oder Teilzeitstelle mit bis zu 39 Wochenstunden.

Wir sind auch offen flr engagierte Berufsanfangerinnen oder Berufsanfanger
oder Erzieherinnen / Erzieher, die wieder in den Beruf zurlickkehren wollen,
oder Personengruppen mit vergleichbaren Abschllssen.

Die Vergltung der Stellen erfolgt entsprechend dem TV6D far Beschaftigte
im Sozial- und Erziehungsdienst SUE 8a TV6D-VKA.

Einsatzbereich:

In der Einrichtung werden 87 Kinder im Alter von 1-6 Jahren in 4 Gruppen im
Rahmen der Bildungs- und Erziehungsempfehlungen Rheinland-Pfalz
betreut.

Einstellungsvoraussetzungen:

= abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte Erzieherin /
staatlich anerkannter Erzieher / oder Personengruppen mit vergleichbaren
Abschlissen

= Zugehorigkeit zu einer christlichen Kirche (ACK) und die Bereitschaft, die
Einrichtung im Sinne des christlichen Bildungsauftrags zu unterstitzen

_9.



Zudem erwarten wir:

Vermittlung des christlichen Glaubens

Bereitschaft mit Kindern unterschiedlicher Altersgruppen

(ab 1 Jahr) zu arbeiten

Interesse an interkultureller Arbeit

Umsetzung unserer Konzeption und der Bildungs- und
Erziehungsempfehlungen Rheinland-Pfalz

EinfGhlungsvermégen und Engagement fir Kinder unterschiedlicher
kultureller, sozialer und familiarer Herkunft

Mitwirkung an der Weiterentwicklung bestehender Projekte
gruppenubergreifende Projektarbeit

konstruktive Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
Dokumentation und Portfolioarbeit

gute und zielgerichtete Zusammenarbeit mit dem gesamten Team
hohe Motivation und Engagement

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Interessierte Personen, welche die erforderlichen beruflichen Qualifikationen
erfillen, werden gebeten, sich mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
(insbesondere einem aktuellen Lebenslauf, Zeugnisse, usw.) zeitnah
schriftlich beim Prot. Pfarramt 2, Theodor-Storm-Str. 44, 67304 Eisenberg, z.
Hd. Herrn Pfr. Hauth, zu bewerben.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur als unbeglaubigte Kopien
ein und verwenden Sie keine Mappen/Klarsichtfolien, da eine Rickgabe aus
Kostengrinden nicht erfolgt.

Datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens wird garantiert.



